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KARTA OSIĄGANIA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ NA PRAKTYKACH 

KIERUNEK: ADMINISTRACJA 
Szanowni Państwo, 

prosimy o ocenę pracy studenta/studentki w Państwa Zakładzie pod względem osiągnięcia założonych efektów uczenia 

się, zgodnych z programem uczenia się w zakresie praktyk w WSP im. Ks. K. Kujawskiego. 

W poniższej tabeli prosimy o uzupełnienie ostatniej kolumny, wpisując „1” jeśli z Państwa obserwacji pracy 

praktykanta/praktykantki wynika, że opisany w danym wersie efekt uczenia się został osiągnięty oraz prosimy o 

wpisanie „0” jeśli efekt nie został przez studenta/studentkę osiągnięty. 

 

 

Lp. Opis efektów uczenia się 

Odniesienie do 
kierunkowych 

efektów uczenia 
się 

Odniesienie 
do efektów 

uczenia się dla 
obszaru 

Ocena osiągnięcia 
efektu uczenia się  

 

Wiedza 

W1 
Posiada podstawową wiedzę o typowych rodzajach 
instytucji publiczno-prawnych oraz ich strukturze, 
zadaniach i podstawach prawnych 

K_W02 
K_W04 
K_W08 
K_W22 

P6S_WG  

 

W2 
Posiada podstawową wiedzę o podmiocie stosunków 
publiczno-prawnych, jego prawach i obowiązkach oraz 
środkach ochrony praw i obowiązków 

K_W07 
K_W12 
K_W17 
K_W21 
K_W22 

P6S_WK  

 

Umiejętności 

U1 
Prawidłowo stosuje przepisy prawne wybranych gałęzi 
prawa w celu rozwiązania konkretnych problemów 

K_U04 
K_U09 

P6S_UW   

U2 

Posiada umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy 
teoretycznej i praktycznej na potrzeby rynku pracy w 
szeroko rozumianym wymiarze sprawiedliwości oraz 
administracji publicznej 

K_U02 
K_U03 
K_U05 
K_U07 
K_U13 
K_U15 

P6S_UK  

 

Kompetencje społeczne 

K1 Współdziała w grupie, przyjmując w niej różne role 
K_K02 
K_K03 

P6S_KK   

K2 Kreatywnie rozwiązuje problemy organizacyjne K_K10 P6S_KO  

K3 

Rozpoznaje i rozstrzyga dylematy moralne i etyczne, 
związane z wykonywaniem zawodu, zna prawa i 
obowiązki pracownika i pracodawcy, regulamin 
organizacyjny i statut instytucji, w której realizowana 
jest praktyka 

K_K06 
K_K07 

P6S_KR  

 

 

                             Podpis zakładowego opiekuna praktyk
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