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WYŻSZA SZKOŁA PRZEDSIĘBIORCZOŚCI
IM. KS. KAZIMIERZA KUJAWSKIEGO 
W INOWROCŁAWIU


	
	
	

	KARTA PRZEDMIOTU
2023 - 2026

	Kod przedmiotu
	ALP_AJST_607

	Nazwa przedmiotu
	PROJEKTOWANIE ROZWOJU - STRATEGIE ROZWOJU JST

	USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	Kierunek studiów
	Administracja

	Forma studiów
	niestacjonarne

	Poziom studiów
	pierwszego stopnia/licencjackie

	Profil studiów
	praktyczny

	Dziedzina nauki/ dyscyplina naukowa
	dziedzina nauk społecznych/ dyscyplina naukowa: nauki prawne,  nauki o polityce i administracji

	Jednostka prowadząca
	Wyższa Szkoła Przedsiębiorczości 
im. Księcia Kazimierza Kujawskiego w Inowrocławiu

	Osoby prowadzące
	

	OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	Status przedmiotu
	obieralny

	Przynależność do modułu
	moduł do wyboru: administracja jednostek samorządu terytorialnego

	Język wykładowy
	polski

	Semestry, na których realizowany jest przedmiot
	szósty

	Wymagania wstępne
	---

	FORMY, SPOSOBY I METODY PROWADZENIA ZAJĘĆ

	studia niestacjonarne

	Formy zajęć
	wykład
	ćwiczenia
	seminarium
	laboratorium
	projekt/
prezentacja
	praktyka
	samokształcenie
	ECTS

	Liczba godz.
	12
	12
	–
	–
	–
	–
	126
	6

	Forma realizacji zajęć
	wykład, ćwiczenia

	Sposób zaliczenia zajęć
	wykład: egzamin na ocenę w formie kolokwium pisemnego
ćwiczenia: zaliczenie na ocenę w formie kolokwium pisemnego

	Metody dydaktyczne
	wykład, pogadanka, forma ćwiczeniowa, rozwiązywanie problemów 
w grupie/indywidualnie, 



	WYKAZ LITERATURY

	Podstawowa
	1. Hadyński J. (red.), Strategie rozwoju lokalnego. Aspekty lokalne i regionalne rozwoju terytorialnego, 2012.
2. Strzelecki Z. (red.), Gospodarka regionalna i lokalna, 2008.

	Uzupełniająca
	1. Filipiak B., Rozwój lokalny i regionalny : uwarunkowania, finanse, procedury, 2005.
2. Kłosowski W., Warda J., Wyspy szans. Jak budować strategię rozwoju lokalnego?, 2001.



	CELE, TREŚCI PROGRAMOWE I EFEKTY UCZENIA SIĘ

	CELE PRZEDMIOTU

	Cel 1
	Kształtowanie wiedzy z zakresu problematyki planowania strategicznego i tworzenia warunków rozwoju lokalnego.

	Cel 2
	Kształtowanie znajomości zagadnień funkcjonowania wspólnot lokalnych gminy, subregionu i uwarunkowań ich rozwoju.

	Cel 3
	Formowanie zdolności myślenia strategicznego i aplikacji osiągnięć nauki w planowaniu rozwoju jednostek samorządu terytorialnego.



	TREŚCI PROGRAMOWE

	Forma
	Liczba godzin
	Treści programowe

	wykład
	
niestacjonarne
12 godz.
	1. Zadania JST obecnie.
2. Źródła finansowania samorządu terytorialnego.
3. Wybór finansowania zadań jednostek samorządu terytorialnego.
4. Strategie finansowe jednostek samorządu terytorialnego.
5. Modele strategii finansowych jednostek samorządu terytorialnego.

	ćwiczenia
	niestacjonarne
12 godz.
	1. Zadania JST w przyszłości, dyskusja. Zastosowanie modelu strategii finansowania JST na przykładzie wybranej JST.
2. Rola programów rozwoju regionalnego UE, jako przyczynku do projektowania rozwoju regionu i gminy.
3. Projekty rewitalizacji miast i ich finansowanie.
4. Projekty ochrony środowiska i ich źródła finansowania.
5. Kolokwium zaliczeniowe



	EFEKTY UCZENIA SIĘ

	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do efektów uczenia się

	
	dla
kierunku
	I st. PRK
poziom 6
	II st. PRK
poziom 6

	w zakresie WIEDZY

	EU 1
	Student posiada wiedzę dotyczącą pojęć, uwarunkowań, teorii i koncepcji polityki rozwoju lokalnego i regionalnego, potrafi wyróżnić i omówić priorytety, zasady 
i narzędzia tej polityki, a także potrafi zdefiniować rolę i funkcje programowania w rozwoju lokalnym i regionalnym.
	K_W05
K_W14
	P6U_W
	P6U_WG
P6U_WK

	EU 2
	Student posiada wiedzę obejmującą istotę strategii rozwoju lokalnego i regionalnego, zna elementy tych strategii oraz narzędzia, etapy i zasady ich tworzenia.
	K_W07
K_W14
	P6U_W
	P6U_WG
P6U_WK

	EU 3
	Student posiada wiedzę dotyczącą polityki regionalnej na szczeblu europejskim oraz krajowym, jak również funduszy europejskich jako narzędzi finansowych prowadzenia tej polityki i ich roli dla rozwoju lokalnego i regionalnego w Polsce.
	K_W08
K_W14
	P6U_W
	P6U_WG
P6U_WK

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI

	EU 4
	Student potrafi obserwować i interpretować zmiany w polskiej polityce lokalnej i regionalnej, analizować obowiązujące w ramach tych polityk priorytety oraz strategie rozwoju, a także dokonywać ich oceny.
	K_U11
	P6U_U
	P6U_UW

	EU 5
	Student wykorzystuje zdobytą wiedzę w praktycznym zakresie, potrafi odnieść aspekty teoretyczne do praktyki celem doskonalenia procesu tworzenia i wdrażania polityki rozwoju na szczeblu lokalnym i regionalnym, analizuje proponowane rozwiązania pod względem skuteczności przy zastosowaniu poznanych kryteriów.
	K_U11
	P6U_U
	P6U_UW

	EU 6
	Student posiada umiejętność projektowania strategii rozwoju w JST.
	K_U11
	P6U_U
	P6U_UW

	w zakresie KOMPETENCJI

	EU 7
	Student jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach (zespołach) i organizacjach odpowiedzialnych za proces tworzenia i wdrażania polityki oraz strategii rozwoju na szczeblu lokalnym i regionalnym, umie uczestniczyć w budowaniu projektów z podanego zakresu oraz potrafi przewidzieć ich społeczne, gospodarcze i ekologiczne skutki.
	K_K05
	P6U_K
	P6U_KR

	EU 8
	Student potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę i umiejętności zastosowania jej w praktyce w celu uzupełnienia i doskonalenia kwalifikacji.
	K_K01
	P6U_K
	P6U_KK



	KRYTERIA OCENY OSIĄGNIETYCH EFEKTÓW

	na ocenę 2,0
	poniżej 51% – opanowanie wiedzy na poziomie poniżej zadowalającego, brak podstawowej wiedzy w zakresie realizowanej tematyki projektowania rozwoju – strategii rozwoju JST

	na ocenę 3,0
	51–60% – opanowanie na poziomie zadowalającym podstawowych kwestii wynikających z zagadnień projektowania rozwoju – strategii rozwoju JST

	na ocenę 3,5
	61–70% – przyswojenie na średnim poziomie problematyki projektowania rozwoju – strategii rozwoju JST

	na ocenę 4,0
	71–80% - uzyskanie wiedzy co do czynników kształtujących podstawowe zjawiska 
z zakresu projektowania rozwoju – strategii rozwoju JST

	na ocenę 4,5
	81–90%  – kompleksowe panowanie treści programowych umożliwiające identyfikację zasad teoretycznych i praktycznych aspektów projektowania rozwoju – strategii rozwoju JST

	na ocenę 5,0
	91–100% – doskonałe, zaawansowane opanowanie treści programowych w tym części dotyczącej rozwiązywania problemów związanych z zastosowaniem zagadnień związanych z projektowaniem rozwoju – strategii rozwoju JST




	METODY OCENY

	Ocena formująca

	F1.Wypowiedzi studenta świadczące o zrozumieniu lub brakach w zrozumieniu treści omawianych
F2. Pytania zadawane przez studenta świadczące o poziomie wiedzy i zainteresowania problematyką
F3. Aktywność poznawcza studenta- znajomość literatury przedmiotu, samodzielne wyciąganie wniosków
F4. Przygotowanie wcześniejsze materiału i zaprezentowanie go przez studenta na zajęciach
F5. Bieżąca ocena postępów kształcenia – sprawdziany wiedzy, kolokwia

	Ocena podsumowująca

	P1. Ocena postępów w nauce – ocena zadań realizowanych w czasie trwania semestru (ocenianie ciągłe – ćwiczenia)
P2. Ocena z kolokwium kończącego przedmiot – egzamin  (wykład)
P3. Ocena zaliczenia ćwiczeń w zaliczenia łączonego (ćwiczenia)
P4.Ocena z zaliczenia końcowego (wykład)



	egzamin
	wykład: zaliczenie na ocenę w formie kolokwium pisemnego

	Zaliczenie końcowe
	ćwiczenia: zaliczenie na ocenę w formie kolokwium pisemnego



	[bookmark: _GoBack]METODY  (SPOSOBY) WERYFIKACJI I OCENY ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ OSIĄGNIĘTYCH PRZEZ STUDENTA

	Efekt uczenia się
	Forma oceny

	
	Egzamin pisemny wykład
	Zaliczenie pisemne 
	Zaliczenia pisemne ćwiczeń
	rozwiązywanie zadań praktycznych/
ocenianie ciągłe 
	sprawozdanie
	inne

	EU 1
	X
	
	
	
	
	

	EU 2
	X
	
	
	
	
	

	EU 3
	X
	
	
	
	
	

	EU 4
	
	
	X
	
	
	

	EU 5
	
	
	X
	
	
	

	EU 6
	
	
	X
	
	
	

	EU 7
	X
	
	X
	
	
	

	EU 8
	X
	
	X
	
	
	



	STUDIA NIESTACJONARNE

	OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA – BILANS PUNKTÓW ECTS

	GODZINY KONTAKTOWE Z NAUCZYCIELEM AKADEMICKIM

	Forma aktywności
(godziny wynikające z planu studiów)
	Obciążenie studenta

	
	Godziny
	ECTS

	wykłady
	12
	0,48

	ćwiczenia
	12
	0,48

	inne
	–
	–

	Razem
	24
	0,96

	GODZ. BEZ UDZIAŁU NAUCZ. AKADEMICKIEGO WYNIKAJĄCE Z NAKŁADU PRACY STUDENTA

	Forma aktywności
	Obciążenie studenta

	
	Godziny
	ECTS

	przygotowanie do zaliczenia/ egzaminu końcowego w formie pisemnej
	25
	1,0

	przygotowanie do zajęć ćwiczeniowych/ w czasie trwania semestru - rozwiązywania zadań w trakcie zajęć
	25
	1,0

	przygotowanie się do zajęć, w tym studiowanie zalecanej literatury
	50
	2,0

	przygotowanie do dyskusji/ rozwiązywania zadań na zajęciach
	26
	1,04

	Razem
	126
	5,04

	Razem przedmiot
	150
	6,0

	BILANS PUNKTÓW ECTS

	Wykład
	Ćwiczenia
	Laboratorium
	Pracownia/Projekt
	Seminarium
	Suma

	3
	3
	–
	–
	–
	6,0
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